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PROJET EDUCATIF

L’Ecole secondaire du Plateau est un établissement reconnu pour son dynamisme et son sens de
I'innovation. En raison de la diversité des programmes offerts, elle offre un milieu stimulant et
multiplie les occasions de dépassement. Elle prépare tous ses éléves a devenir de jeunes citoyens et
citoyennes responsables qui s’engagent a batir un monde meilleur. Les éléves et les membres du
personnel sont fiers de leur école. Le theme pour I'année 2016-2017 est « 'engagement, au coeur
de la réussite des éleves ».

MISSION
Dans le respect du principe de 1'égalité des chances, I’école a pour mission d’instruire, de socialiser
et de qualifier les éleves.

VALEURS

L'engagement : Nous considérons que l'implication des éleves dans leur cheminement scolaire et
la poursuite de leurs choix de vie est essentielle a leur réussite.

La persévérance : Nous souhaitons que nos éleves soient assidus et constants dans leurs efforts,
qu'ils se fixent des objectifs et qu'ils puissent les atteindre.

Le respect : Nous voulons que nos éleves démontrent de I'ouverture, de la tolérance et de la
considération envers eux-mémes, les autres et leur environnement.

La fierté: Nous voulons que nos éléves soient fiers de leur milieu et de la vie collective afin qu’ils
ressentent un sentiment d’appartenance.

L’excellence : Nous voulons que nos éléves aient envie de se dépasser et d’atteindre des objectifs
élevés.

OBJECTIFS
e Favoriser la persévérance, le sens de I'effort, la réussite scolaire et I’excellence.
e Maintenir le sentiment d’appartenance de tous envers notre école.
e Assurer un milieu de vie sain, sécuritaire, accueillant et stimulant a I'apprentissage.
e Améliorer notre taux de diplomation et de qualification.

COMPOSITION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Le conseil d’établissement, au secondaire, doit étre formé de huit (8) parents et de six (6) membres
du personnel enseignant, un (1) membre du personnel professionnel, un (1) membre du personnel
de soutien et de deux (2) éleves de 4¢ ou de 5¢ secondaire. Il revient a la commission scolaire de
déterminer le nombre de représentants des parents et des membres du personnel.



Tous les membres sont élus par leurs pairs lors d'une assemblée prévue a cet effet sauf les
représentants de la communauté qui sont nommés par les membres du conseil d’établissement. Les
parents, les membres du personnel, les éléves ont tous droit de vote a I'exception des représentants
de la communauté.

Si les parents n'ont pas élu le nombre requis de membres a I'assemblée générale, le conseil
d’établissement ne peut étre formé, et ce, méme si les enseignants, le personnel professionnel, le
personnel de soutien et les éleves ont élu leurs représentants.

Les réunions sont publiques et, pour avoir quorum, il faut la présence de la majorité des membres
en poste, incluant les représentants de la communauté (la moitié + 1) et, de plus, la moitié des
parents élus.

La présidence est obligatoirement assumée par un membre parent. Les décisions sont prises a la
majorité des voix exprimées par les membres présents et ayant droit de vote ; en cas d’égalité, la
présidence a voix prépondérante.

Le conseil d’établissement a I'obligation de fournir a la commission scolaire les renseignements
qu'elle demande. Il doit produire un rapport annuel contenant un bilan d’activités. Le conseil
d’établissement a I'obligation de rendre des comptes a la communauté, en I'informant de la qualité
des services offerts par I’école.

COMPOSITION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2016-2017
Représentantes des parents

Marie-Eve Imbeault Chantal Pelletier, présidente

Christine Lapointe Rébecca Savard

Mélanie Lapointe Marie-Noéle Thibault, repr. au comité de parents
Karine Lapointe Nancy Turcotte

Représentantes et représentants des enseignants
Claudine Brassard

Simon Fortin

Marie-Josée Lapointe

Eric Maltais

Jocelyne Néron

Michel Vignola

Représentante personnel professionnel
[sabelle Tremblay, conseillére en orientation



Représentante personnel de soutien
Julie Thibeault, secrétaire d’école

Représentants des éléves
Vincent Couturier, président du conseil étudiant

Marie Fillion (4¢ secondaire)

Représentant de la communauté
Aucun représentant

Participants aux séances (sans droit de vote)
Jean-Francois Giroux, directeur
Tristan Lussier, gestionnaire administratif

DATES DES SEANCES REGULIERES
Assemblée générale des parents: Le 20 septembre 2016

Au cours de 'année 2016-2017, 7 séances réguliéres et 1 séance extraordinaire se sont tenues :
= 19 octobre 2016 218 h 30;
= 16 novembre 2016 a 18 h 30;
= 14 décembre 2016 (annulée);
= 18 janvier 2017 a 18 h 30;
= 7 février 2017 a 16 h 15 (séance extraordinaire);
= 21mars2017a18h 30;
= 12avril 2017218 h 30;
= 16mai2017a17h;
* 14juin 2017 a 18 h 30.

BILAN DES SUJETS ADOPTES ET APPROUVES
ADOPTION
= Budget annuel de I'école 2017-2018 (CE 16-17-060);
= Budget et souper annuel du conseil d’établissement (CE 16-17-013, CE 16-17-044);
= Rapport annuel de la présidence 2015-2016 (CE 16-17-014);
= Régles de régie interne du C.E. et calendrier des séances (CE 16-17-006);

APPROBATION
= Activité d’intégration au Camp Le Manoir (CE 16-17-064);
= Activité Kenya crashed school (CE 16-17-038);
= Activité sportive interconcentration (CE 16-17-047);
= Activités de financement du bal des finissants (CE 16-17-056);
= Activités de 'Halloween (CE 16-17-013);
= Allocation des sommes pour la mesure 30170 (CE 16-17-027);



Code de vie 2017-2018 (CE 16-17-025);

Critéres d’admissibilité pour le bal des finissants (CE 16-17-026);
Délégation du pouvoir a la direction pour projet de sorties (CE 16-17-006);
Frais chargés aux parents (CE 16-17-061);

Frais d’inscription pour les concentrations et passions 2017-2018 (CE 16-17-032);
Grille-matiére pour les classes d’adaptation scolaire (CE 16-17-052);
Grille-matiéres 2017-2018 (CE 16-17-028);

Grille-matiéres pour la classe d’arrimage (CE 16-147-063);

Journée coccinelle de Leucan (CE 16-17-054);

Journée d’activités d’hiver (CE 16-17-024);

Journée pyjama (CE 16-17-040);

Journée thématique cabane a sucre (CE 16-17-039);

Journée thématique hawaienne (CE 16-17-055);

Journées « Porte ton pyj » et St-Valentin (CE 16-17-029);

Listes des fournitures scolaires (CE 16-17-062);

Plan de lutte contre la violence et I'intimidation 2017-2018 (CE 16-17-045);
Port des vétements a l'effigie des équipes sportives (CE 16-17-053);

Projets de sorties et campagnes de financement 2016-2017 (CE 16-17-012);
Répartition du budget du conseil d’établissement (CE 16-17-051);

Séjour a Port-au-Saumon juin 2019 (CE 16-17-065);

Session d’examens de juin 2017 (CE 16-17-046);

Soirée réveillon de Noél (CE 16-17-018);

Spectacle d’humour (CE 16-17-019);

Voyage a Ottawa (CE 16-17-010);

Voyage a St-Félicien (CE 16-17-037);

Voyage New York et Philadelphie (CE 16-17-009).

BILAN DES PROJETS, ACTIVITES ET SORTIES VECUS PAR LES ELEVES
Les éleves ont vécu de belles aventures tout au long de 'année 2016-2017. En voici quelques-

unes :

5 km du Plateau (tous les éléves);

Activités d’'Halloween;

Atelier de prévention pour le bal des finissants (éléves de 5¢ secondaire)
Attraction chimique de I'Université Laval (éleves de 3¢ secondaire);
Camp le Manoir (parrains de 5¢ secondaire et éléves de 1r¢ secondaire);
Campagne « Choisis tes mots »;

Club de natation;

Collation des grades (finissants);

Concert annuel de 'Harmonie;

Concours « Génie défi inventif »;

Concours de dessin « Danielle Ouellet » (éleves en arts plastiques);
Conférence « pas de bébé, pas de bibittes » (3¢ secondaire);

Conférence de M. Robert Saint-Jean;



Conférence MADD (4¢ secondaire);

Course « Kenya crashed school »;

Cross-country local et régional;

Exposition Trioomph (certains éleves en adaptation scolaire);

Gala de I'excellence (éleves récipiendaires);

Journée « coccinelle » de Leucan;

Journée « Porte ton pyj » de Leucan (tous les éléves);

Journée d’activités d’hiver (tous les éleves);

Journée thématique olympiades interconcentration;

Journées d’'intégration des éléves de 6¢ année;

Match de volleyball du Rouge et Or (éléves de concentration volleyball);
Party Halloween (tous les éléves);

Photomaton de la Société canadienne du cancer;

Plusieurs activités de plein air (classe d’arrimage);

Plusieurs activités et sorties en lien avec I’exploration des choix de carriéres;
Plusieurs journées thématiques : Saint-Valentin, journée hawaienne, etc.
Plusieurs sorties et activités (classes de MP1, MP2 et MP3);

Remise et séance de signature des albums de finissants;

Réveillon de Noél (tous les éléves);

Secondaire en spectacle;

Semaine de la prévention de la toxicomanie (tous les éléves);

Semaine des sciences (tous les éléves);

Soirée d’'information pour les éléves de 6¢ année;

Sortie a I'observatoire de Charlevoix (1t secondaire)

Sortie a I'opéra (éléves de 'Harmonie);

Sortie a I'Orchestre symphonique de Québec (éleves de I'Harmonie);
Sortie a Montréal (pour les éleves de passion science 2¢ secondaire);
Sortie a Port-au-Saumon (éléves en passion science de 1r¢ secondaire)
Sortie au théatre Le Trident (éleves inscrits au théatre);

Sortie au Village Vacances Valcartier (classe d’arrimage et de MP2-3);
Sortie géologique a Cap-a-l'Aigle (2¢ secondaire);

Spectacle d’Ingrid St-Pierre;

Spectacle de Dream teacher;

Visite de 'usine Suspension Simard (5¢ secondaire);

Visite de la Laiterie Charlevoix (4¢ secondaire);

Visite de Fibrotek (sciences 5¢ secondaire);

Visite du Centre de démonstration en sciences physiques (4¢ et 5¢ secondaire);
Voyage a New York-Philadelphie (4¢ et 5¢ secondaire).

Voyage a Ottawa (éleves de 'Harmonie);

Voyage a St-Félicien (MP1);



MOT DE LA DIRECTION

Le conseil d’établissement détient des pouvoirs importants : il doit prendre position et s'impliquer
dans plusieurs décisions qui ont toutes un impact sur les orientations de notre école. Les rencontres
tenues par ce conseil permettent de créer et de favoriser des échanges entre les différents
intervenants et rendent possible, pour tous, le partage respectueux des différentes opinions. Ce
conseil doit étre a I'aff(it de la qualité des services offerts a nos jeunes ainsi qu’a I’écoute des attentes
des parents et des éleves. La réussite scolaire est I'affaire de tous ceux et celles qui s'impliquent, de
prés ou de loin, dans la vie des jeunes de notre école.

Plusieurs décisions importantes ont été prises lors de cette année scolaire 2016-2017, décisions qui
ont eu un impact sur la vie de nos éléves. Les échanges, constructifs et intelligents, nous ont permis
de prendre en considération tous les éléments qui sont susceptibles de favoriser la réussite de nos
éleves. Notre milieu présente d'importants défis, mais aussi de riches possibilités. C’est a nous de
les saisir.

J'invite fortement les parents et les représentants des éleves a prendre leur place dans cette
structure scolaire leur permettant, ainsi, d’étre au cceur des décisions.

Je tiens a remercier tous les membres du conseil d’établissement pour leur soutien et leur
collaboration lors de nos rencontres. Je remercie tous les parents qui participent bénévolement a
ces réunions, cela annuellement. Je remercie madame Pelletier, présidente, pour son soutien, son
enthousiasme, sa générosité et son ouverture d’esprit. Finalement, je remercie 1'équipe-école qui,
par son dynamisme et son dévouement, fait du milieu de vie scolaire de nos enfants un lieu
stimulant, enrichissant et propice aux apprentissages.

Bonne continuité!

Monsieur Jean-Francois Giroux
Directeur



MOT DE LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents,

Une autre année vient de se terminer. Celle-ci fut particulierement riche dans la diversité des dossiers a
traiter demandant de la part des membres du conseil d’établissement une ouverture d’esprit. Ceux-ci ont
eu l'occasion de s’exprimer librement et de faire connaitre leurs opinions dans un climat propice aux
échanges. Chaque débat fut enrichissant et les décisions ont été prises de facon éclairée et a la satisfaction
de tous. Je tiens donc a remercier chacun des membres pour leur participation et de leur apport au conseil

d’établissement 2016-2017.

Cette année fut marquée par la venue d’une nouvelle direction. Je tiens a remercier Monsieur Jean-
Francois Giroux. Il a su nous éclairer et nous guider dans nos prises de décisions. Une premiére année de
coopération basée sur la confiance et le respect mutuel. Tout au long de I'année, il a démontré un
engagement et un dévouement envers nos jeunes afin que leur passage au secondaire soit le plus
profitable possible que ce soit sur le plan académique ou social et gqu’ils conservent de bons souvenirs.

Je suis agréablement surprise chaque année de I'engagement des membres du personnel de |'école qui
cotoient quotidiennement nos jeunes et qui contribuent a leur réussite. Sans euy, il serait beaucoup plus
difficile de prendre les bonnes décisions. En effet, grace a votre expérience, nous pouvons prendre des
décisions éclairées. Merci a tous pour votre implication.

Enfin, je ne peux passer sous silence la présence des parents qui, non seulement s’engagent activement
dans lavie scolaire de leurs jeunes, mais font preuve d’une implication concrete dans le processus de prise
de décisions sur différents sujets d’'importance quant a la vie scolaire. Merci a tous pour votre engagement
au cours de I'année.

Je vous souhaite une bonne continuité et j’espére avoir I'occasion de participer a nouveau dans le conseil
d’établissement de I'Ecole secondaire du Plateau.

Veuillez recevoir, chers parents, mes salutations les meilleures.

Chantal Pelletier
Présidente du conseil d’établissement



