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PORTRAIT DE L’ECOLE SECONDAIRE DU PLATEAU

Directeurs et adjoints a la direction

Monsieur Jean-Francois Giroux, directeur

Madame Christine Bouchard, adjointe a la direction
Monsieur Francois Rochette, adjoint a la direction

Gestionnaire administratif
Madame Frédérique Tremblay (de septembre a décembre)
Monsieur Christian-Martin Samson (de janvier a juin)

Programmes offerts
Concentration arts plastiques
Concentration cheerleading
Concentration hockey
Concentration musique
Concentration sciences
Concentration soccer
Concentration volleyball

VALEURS DU PROJET EDUCATIF 2019-2022

L’Ecole secondaire du Plateau est un établissement reconnu pour son dynamisme et son sens de
I'innovation. En raison de la diversité des programmes offerts, elle offre un milieu stimulant et

multiplie les occasions de dépassement. Elle prépare tous ses éléves a devenir de jeunes citoyens et
citoyennes responsables qui s’engagent a batir un monde meilleur. Les éléves et les membres du

personnel sont fiers de leur école.

MISSION

Dans le respect du principe de 1'égalité des chances, I’école a pour mission d’instruire, de socialiser

et de qualifier les éléves.

VALEURS

Respect
Responsabilité
Efforts




COMPOSITION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Le conseil d’établissement, au secondaire, doit étre formé de huit (8) parents et de six (6) membres
du personnel enseignant, un (1) membre du personnel professionnel, un (1) membre du personnel
de soutien et de deux (2) éleves de 4¢ ou de 5¢ secondaire. Il revient a la commission scolaire de
déterminer le nombre de représentants des parents et des membres du personnel.

Tous les membres sont élus par leurs pairs lors d’une assemblée prévue a cet effet sauf les
représentants de la communauté qui sont nommeés par les membres du conseil d’établissement. Les
parents, les membres du personnel, les éléves ont tous droit de vote a I'exception des représentants
de la communauté.

Si les parents n'ont pas élu le nombre requis de membres a I'assemblée générale, le conseil
d’établissement ne peut étre formé, et ce, méme si les enseignants, le personnel professionnel, le
personnel de soutien et les éleves ont élu leurs représentants.

Les réunions sont publiques et, pour avoir quorum, il faut la présence de la majorité des membres
en poste, incluant les représentants de la communauté (la moitié + 1) et, de plus, la moitié des
parents élus.

La présidence est obligatoirement assumée par un membre parent. Les décisions sont prises a la
majorité des voix exprimées par les membres présents et ayant droit de vote ; en cas d’égalité, la
présidence a voix prépondérante.

Le conseil d’établissement a I'obligation de fournir a la commission scolaire les renseignements
qu’elle demande. Il doit produire un rapport annuel contenant un bilan d’activités. Le conseil
d’établissement a I'obligation de rendre des comptes a la communauté, en I'informant de la qualité
des services offerts par I’école.

COMPOSITION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

Représentantes des parents

Mélanie Deschénes Rébecca Savard

Nancy Falardeau Steve Therrien, président
Bianca Lavoie Anais Tremblay-Fortin
Chantal Pelletier Caroline Tremblay




Représentantes et représentants des enseignants

Claudine Brassard Eric Maltais
Lise Lapointe Marie Roy
Marie-Josée Lapointe Esther Villeneuve

Représentante personnel professionnel
Isabelle Tremblay, conseillére en orientation

Représentante personnel de soutien
Julie Thibeault, secrétaire d’école

Représentants des éléves
Julien Rondeau, président du conseil étudiant

Arianne Barry-Boivin, 5¢ secondaire

Représentant de la communauté
Aucun représentant

Participants aux séances (sans droit de vote)
Jean-Frangois Giroux, directeur

DATES DES SEANCES REGULIERES

Assemblée générale des parents: Le 10 septembre 2018

Au cours de 'année 2018-2019, 9 séances régulieres se sont tenues :
= 25 septembre 2018;
= 16 octobre 2018 ;
= 20 novembre 2018;
= 18 décembre 2018 (annulée, faute de quorum);
= 22janvier 2019;
= 19 février 2019;
= 19 mars 2019;
= 16avril 2019;
= 21 mai2019;
= 18juin 2019.




BILAN DES SUJETS ADOPTES, APPROUVES OU AMENDES

RESOLUTIONS :

Projet éducatif 2019-2022

Budget annuel de I'école 2019-2020

Budget de la cafétéria

Budget annuel du conseil d’établissement

Calendrier des séances ordinaires

Rapport annuel de la présidence 2017-2018

Rapport annuel de la présidence 2018-2019

Regles de régie interne

Répartition des montants des mesures dédiées et protégées par la Commission scolaire de
Charlevoix

APPROBATION :

Activité d’intégration au Camp Le Manoir

Activités de I'Halloween

Code de vie 2019-2020

Contenus en orientation scolaire et professionnelle
Contribution financiére des parents 2019-2020
Endrement des coflits des programmes de concentrations
Délégation du pouvoir a la direction pour projet de sorties
Encadrement de la liste des fournitures scolaires
Grille-matiéres 2019-2020

Journée en blanc pour la paix

Journée pyjama pour les éléves de 5¢ secondaire

Journée thématique pour la Saint-Valentin

Journées d’activités d’hiver

Modalités d’utilisation des locaux 2018-2019

Plan de lutte contre la violence et I'intimidation 2019-2020
Politique d’affichage dans I’école

Politique de voyages et de sorties 2019-2020

Politique en matiere de consommation de drogue et d’alcool
Projet SACC

Projets de sorties et de campagnes de financement
Remise des uniformes pour les éleves de 5¢ secondaire
Répartition des montants recus pour différentes mesures
Répartition du budget du conseil d’établissement

Session d’examens de février 2019

Session d’examens de juin 2019

Soirée du réveillon de Noél




= Soirée Noél partage

= Sortie a 'observatoire de Charlevoix

= Sortie scolaire 2019-2020 en milieu culturel et scientifique
= Sortie dans le Vieux-Québec pour les éleéves de 5¢ secondaire
= Sortie Sommet jeunesse

= Tirage au profit des finissants

= Voyages a New York

BILAN DES PROJETS, ACTIVITES ET SORTIES VECUS PAR LES ELEVES

Les éléves ont vécu de belles aventures tout au long de 'année 2018-2019. En voici quelques-unes.
= 5 km du Plateau
= Activités d’Halloween
= Activités pour la Saint-Valentin
= Apres-midi d’activités de fin d’année
= Atelier « Empreinte » CALACS
= Atelier de prévention pour le bal des finissants
= Atelier la face cachée des écrans
= Bal des finissants
*= (abane a sucre
= Camp le Manoir
= (Cégépien d’'un jour au CECC
= Collation des grades et séance de signatures des albums de finissants
= Concert annuel de I'Harmonie
= Concours « Génie défi inventif »
= Concours de dessin « Danielle Ouellet »
= Concours solistes FAMEQ
= Conférence « EnVIE de conduire »
= Conférence « Pas de bébés, pas de bibittes »
= Conférence de MADD Canada
= (Création et lancement des capsules sur I'environnement
= Cross-country local et régional
= Exposition Trioomph
= (Gala del'excellence
= (Gala méritas sportif et vie étudiante
= Hymne national aux Remparts par I'Harmonie
= nauguration du nouveau local de musique (appui financier de la Caisse Desjadins de
Charlevoix-Est, du groupe Pointco et Génico et la Commision scolaire de Charlevoix.)
= Journée « coccinelle » de Leucan
= Journée carriere a 'hopital de Baie-Saint-Paul
= Journée exploration de la formation professionnelle
= Journée pyjama pour les éleves de 5¢ secondaire




Journées d’activités d’hiver

Journées d’intégration au camp le Manoir;

Match de volleyball du Rouge et Or

Midi improvisation

Midi robotique

Photomaton de la Société canadienne du cancer
Plusieurs sorties et activités (classe de MP1)

Projet « passions »

Projets OSEntreprendre

Réveillon de Noél

Salon des études

Secondaire en spectacle

Semaine de la prévention de la toxicomanie

Semaine de lutte contre I'intimidation et la violence
Semaine des sciences

Soirée d’'information pour les éléves de 6¢ année
Soirée Noél partage

Sortie a Grandes-Bergeronnes pour les éleves de passion sciences
Sortie a I'aquarium de Québec

Sortie a I'observatoire de Charlevoix (1t secondaire)
Sortie a I'opéra pour les éléves de ’'Harmonie

Sortie au musée d’art a Baie-Saint-Paul

Sortie aux pommes pour la classe de FPT

Sortie carriére a I’hopital de Baie-Saint-Paul

Sortie carriére a la Faculté de médecine a I'Université Laval
Sortie de 'Harmonie a Sherbrooke

Sortie géologique a Cap-a-I'Aigle

Spectacle d’Alaclair ensemble

Spectacle d’Emile Bilodeau

Spectacle de Dream teacher

Spectacle de la rentrée de Dumas

Spectacle de Qu4rtz

Spectacle des Denis Drolet au profit des finissants
Virée nordique au Mont-Grand-Fonds

Voyage a New York

Voyage et compétition a Niagara Falls des éleves en cheerleading




MOT DE LA DIRECTION

Le conseil d’établissement détient des pouvoirs importants : il doit prendre position et s'impliquer
dans plusieurs décisions qui ont toutes un impact sur les orientations de notre école. Les rencontres
tenues par ce conseil permettent de créer et de favoriser des échanges entre les différents
intervenants et rendent possible, pour tous, le partage respectueux des différentes opinions. Ce
conseil doit étre a I'affit de la qualité des services offerts a nos jeunes ainsi qu’a I’écoute des attentes
des parents et des éleves. La réussite scolaire est I'affaire de tous ceux et celles qui s'impliquent, de
prés ou de loin, dans la vie des jeunes de notre école.

Plusieurs décisions importantes ont été prises lors de cette année scolaire 2018-2019, décisions qui
ont eu un impact sur la vie de nos éléves. Les échanges, constructifs et intelligents, nous ont permis
de prendre en considération tous les éléments qui sont susceptibles de favoriser la réussite de nos
éleves. Notre milieu présente d'importants défis, mais aussi de riches possibilités. C’est a nous de
les saisir.

En 2018-2019, nous avons adopté notre projet éducatif a la suite de longs travaux et grace a la
contribution de plusieurs groupes. L’année scolaire 2019-2020 sera le théatre de la mise en place
de stratégies et de moyens pour faire vivre notre nouveau projet éducatif aux éléves et aux membres
du personnel. Le conseil d’établissement sera responsable de voir a sa réalisation et a son
évaluation. L’engagement des membres de notre conseil et leur professionnalisme nous permettra

d’entrevoir avec optimisme le nouveau mandat qui est confié a notre conseil.

J'invite fortement les parents et les représentants des éléves a prendre leur place dans cette
structure scolaire leur permettant, ainsi, d’étre au cceur des décisions.

Je tiens a remercier tous les membres du conseil d’établissement pour leur soutien et leur
collaboration lors de nos rencontres. Je remercie tous les parents qui participent bénévolement a
ces réunions, cela annuellement. Je remercie monsieur Steve Therrien, président, pour son soutien,
son enthousiasme, sa générosité et son ouverture d’esprit. Finalement, je remercie 1'équipe-école
qui, par son dynamisme et son dévouement, fait du milieu de vie scolaire de nos enfants un lieu
stimulant, enrichissant et propice aux apprentissages.

Bonne continuité!

Monsieur Jean-Francois Giroux
Directeur




MOT DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents,

J'ai le plaisir de vous présenter le rapport annuel du conseil d’établissement de 1'Ecole secondaire
du Plateau qui reflete la qualité de I'engagement de tous ceux qui participent a la vie de notre école.

Lors des réunions du conseil d’établissement, les membres n’hésitent pas a faire connaitre leur
opinion. Une communication honnéte et respectueuse nous permet de travailler tous ensemble a
trouver les moyens de développer notre milieu scolaire.

Merci a Monsieur Jean-Francois et a Madame Julie pour la préparation des réunions. Le partage de
leurs connaissances sur les différents sujets abordés nous permet de prendre des décisions
appuyées sur des bases solides.

Merci aux membres du personnel enseignant et professionnel. Ils n’hésitent pas a nous faire
bénéficier de leur expertise et de leur contact direct avec nos jeunes, orientant ainsi nos décisions
pour qu’elles tiennent compte de I'impact que celles-ci auront sur le quotidien des éleves et des
membres du personnel.

Finalement, je tiens a remercier les parents qui prennent le temps de s’'impliquer activement dans
la vie de leurs enfants, mais aussi dans la vie de tous les jeunes de notre école. Cette année, vous
avez joué un role important dans I’élaboration du projet éducatif en y participant activement et en
partageant votre vision avec les membres du conseil.

Merci a vous tous pour votre présence et votre dévouement.

Steve Thierrien
Présidente du conseil d’établissement




